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1．扩建基础

护理实训室
（负责人：
董玉洁）

完成基础护理实训室扩建：

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作；
2、完成扩建实训室设备招标工作；
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 15

2．扩建成人

护理二实训
室 （ 负 责
人：郭林）

完成成人护理二实训室扩建：

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作；
2、完成扩建实训室设备招标工作；
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 20

3．扩建生理

生化实训室
（负责人：
杨华）

完成生理生化实训室扩建:

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作；
2、完成扩建实训室设备招标工作；
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 3

4．扩建病理

微寄实训室
（负责人：
邓颖）

完成病理微寄实训室扩建：

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作。
2、完成扩建实训室设备招标工作。
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 2

5．扩建助产

护理实训室
（负责人：
王巧英）

完成助产护理实训室扩建:

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作。
2、完成扩建实训室设备招标工作。
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 14
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6．扩建儿科

护理实训室
（负责人：
史良俊）

完成儿科护理实训室扩建:

1、完成扩建实训室筹备、制定建设
方案工作；
2、完成扩建实训室设备招标工作；
3、按照标书标准进行产品验收。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 22

7. 新建康复

护理实训室
（负责人：
周兵）

完成康复护理实训室建设：

1、完成拟建康复护理实训室筹备、
制定建设方案工作；
2、完成康复护理实训室设备招标工
作；
3、建成康复护理实训室一间，进一
步为专业建设做好工作。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 26

8. 新建助产

护理实训室
（负责人：
王巧英）

完成助产护理实训室建设：

1、完成拟建助产护理实训室筹备、
制定建设方案工作；
2、完成助产护理实训室设备招标工
作；
3、建成助产护理实训室一间，面积
约80平方米，进一步为专业建设做好
工作。

1、立项报告；

2、采购资料；
3、购置教学和实训设备清
单；
4、验收报告。

4 30

9. 校外实习

基 地 建 设
（负责人：
吴丽虹）

1、新建2个校外实习基地；

2、做好2014届毕业生的临床实习安
排及2014届毕业生实习检查；
3、统计实习基地利用率。

1、校外实习基地协议书；

2、顶岗实习学生名单，学
生实习安排记录；
3、实习学生实习资料，实
习检查资料；
4、实习基地利用情况。

4 10 3
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1．专业带头

人培养（负
责人：谯时
文）

1、制定培养工作方案；

2、每年出国培训交流2人次，每年国
内培训交流4人次（2013年具体的人
员与培训是？）；
3、专业带头人（具体的人员）参加
学术交流、培训、考察以及主持专业
建设；
4、专业带头人参与教学研究或发表
论文；
5、指导青年教师。

1、培养工作方案；

2、出国培训交流、学习资
料、汇报总结；
3、国内培训交流、学习资
料、总结；
4、专业带头人参加学术交
流、培训、考察以及主持
专业建设资料；
5、专业带头人参与教学研
究或发表论文的材料；
6、专业带头人指导青年教
师资料 。

6 3

2．“双师素

质”骨干教
师培养（负
责人：史良
俊）

1、制定培养工作方案；

2、骨干教师出国培训交流、参加国
培、省培；
3、骨干教师参与教学研究或发表论
文。

1、培养工作方案；

2、出国培训交流、学习资
料、汇报总结；
3、国内培训交流、学习资
料、总结；
4、骨干教师参加学术交流
、培训、考察以及主持专
业建设资料；
5、骨干教师参与教学研究
或发表论文的材料；
6、骨干教师指导青年教师
资料。

6 22

3．教师职业

教育教学能
力提升（负
责人：谯时
文）

1、教师参加各种教学能力提升培训

60人次；
2、37名教师参加职业教育教学能力
测试并通过测试。

1、教师参加各类校级、市

级、省级、国家级教学能
力提升的培训资料；
2、 教师职业教育教学能
力测试方案 ；
3、 教师职业教育教学能
力测试资料 。

3 10 5
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4．兼职教师

队伍建设
（负责人：
谯时文）

1、兼职教师参加教学能力提升集中

培训1次；
2、兼职教师分教研室培训2次。

1、 聘请兼职教师90名；

2、 建立兼职教师管理档
案，完整的考核体系；
3、 兼职教师教学培训学
习资料、总结；
4、 院校合作课题1项,课
题立项成功批文；
5、 兼职教师承担专业课
学时比例达50%以上。

5 1 4

1. 推进院校

合作与人才
培养模式建
设、专业调
研与人才培
养方案优化
（负责人：
陈晓露）

1、共建院校合作平台，实现师资双

向流动；
2、专业调研；制定2013级护理专业
人才培养方案。

1、院校师资的双向流动资

料；
2、院校合作协议；
3．专业调研报告、论证意
见、会议记录等；
4、优化后的护理专业人才
培养方案。

4 20
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2. 优化课程

体系、对主
干课程实施
项目化教学
（负责人：
陈晓露）

1、课程体系建设与护理工作任务的

对接；
2、完成《妇产科护理》课程标准制
定，进行项目化教学设计；
3、完成《成人护理二）》课程标准
制定，进行项目化教学设计；
4、完成《急救护理》课程标准制
定，进行项目化教学设计；
5、完成《基础护理》课程标准，进
行项目化教学设计；
6、完成《成人护理一》课程标准制
定，进行项目化教学设计；
7、完成《儿科护理》课程标准制
定，进行项目化教学设计，实施任务
驱动、项目化教学。

1、 课程体系建设与护理

工作任务的对接、国家护
士执业资格考试取证率96%
以上；
2、 完善后的《妇产科护
理》课程标准；
3、完善后的《成人护理
二）》课程标准；
4、完善后的《急救护理、
》课程标准；
5、完善后的《基础护理》
课程标准；
6、完善后的《成人护理一
》课程标准；
7、完善后的《儿科护理》
课程标准；
8、完成六门主干科目项目
化教学整体设计和单元设
计，《儿科护理》、《妇
产科护理》实施任务驱动
、项目化教学，提交项目
化课程教学实施过程跟踪
评价表、项目化课程教学
质量学生问卷调查表、项
目化课程教学素材等资
料，通过学院验收。

8 5
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3．优质核心

课程建设
（负责人：
陈晓露）

《成人护理一》、《成人护理二》、

《儿科护理》、 《妇产科护理》、
《基础护理》、《急救护理》优质核
心课程建设。

1、 省教育厅、学院评价

指标体系；
2、自主学习平台构建，课
程资源利用情况统计表；
3、 《基础护理》按省级
精品资源课程进行建设，
完成课程全过程录像及制
作；
4、《急救护理》按省级精
品资源课程进行建设，完
成课程全过程录像及制
作；
5、《成人护理二》按院级
精品资源课程进行建设，
完成课程全过程录像及制
作；
6、《妇产科护理》按院级
精品资源课程进行建设，
完成课程全过程录像及制
作；
7、《儿科护理》按院级精
品资源课程进行建设，完
成课程全过程录像及制
作；
8、《成人护理一》按院级
精品资源课程进行建设，
完成课程全过程录像及制
作。

8 30
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4．课证融合

（负责人：
成涛）

围绕专业人才培养目标和全国护士执

业资格考试大纲建设学生自主学习和
护士执业资格考试网络资源。

1、护士执业资格考试网上

培训资源库：培训录像、
上传考试大纲、建设模拟
题库，2013年完成40%；
2、国家护士执业资格考试
取证率（95%以上）统计表
。

2 5 1

1. 专业群建

设（负责
人：谯时文
、陈晓露）

1、进行市场调研；

2、制定老年护理人才培养方案；
3、增设老年护理方向。

1、调研报告；

2、完成老年护理方向人才
培养方案；
3、新增老年护理方向的批
文。

3 1

2. 社会服务

、辐射能力
建设（负责
人：谯时文
、陈晓露、
余菊芬）

1、对口支援凉山卫校和四川卫生康

复职业学院，双方人员师资培训1次
、对口教研活动1次、指导实训室建
设，提高师资专业课程建设能力和人
才培养质量；
2、为行业、企业进行技术培训与服
务，横向科研合作1项；
3、社会培训2000人次。

1、对口支援协议及工作方

案；
2、服务协议、照片资料；
3、横向科研合作的申报材
料，立项批文；
4、培训方案、协议；
5、培训人员名单。

5 4

合计 86 200 10 46
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